
LISTADO PROVISIONAL DE ADMISIONES EN PROCESOS DE SELECCIÓN FYCMA

Alegaciones: 2 días hábiles desde esta publicación. Los alegantes deberán indicar en el asunto del mensaje la plaza a la que optan (P.ej: “ALEGACIÓN P-SU01-25 EJECUTIVO/A DE EVENTOS”)

 P-SU01-25 EJECUTIVO/A DE EVENTOS DNI Formación mínima Idiomas Experiencia Calificación OBSERVACIONES

***8997** ACREDITA ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL

Tal y como se especifica en la convovatoria, es imprescindible experiencia laboral previa mínima de 1 año 

como ejecutivo/a de cuentas en empresas relacionadas con el sector MICE y/u organización eventos 

feriales  (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa, declaración responsable o 

medio equivalente). Debe aclarar funciones realizadas en trabajos anteriores

***9241** NO ACREDITA NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL

Tal y como se especifica en la convovatoria, es imprescindible experiencia laboral previa mínima de 1 año 

como ejecutivo/a de cuentas en empresas relacionadas con el sector MICE y/u organización eventos 

feriales  (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa, dclaración responsable o 

medio equivalente). Tampoco se acredita nivel de idiomas mínimo exigido ni formación mínima de acceso 

(bachillerato, grado medio o superior), Medante título suficiente

***6850** ACREDITA ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL

Tal y como se especifica en la convovatoria, es imprescindible experiencia laboral previa mínima de 1 año 

como ejecutivo/a de cuentas en empresas relacionadas con el sector MICE y/u organización eventos 

feriales  (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio equivalente).

***1282** ACREDITA ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN DEFINITIVA

***0483** ACREDITA NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL

No acredita nivel de idiomas B2 - No ha firmado la solicitud de participación. Tampoco ha presentado 

fotocopia de DNI ambas caras. Tal y como se especifica en la convovatoria, es imprescindible acreditar 

experiencia laboral previa mínima de 1 año como ejecutivo/a de cuentas en empresas relacionadas con el 

sector MICE y/u organización eventos feriales  (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de 

empresa, declaración responsable o medio equivalente).

***2992** ACREDITA ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN DEFINITIVA

****0584* ACREDITA NO ACREDITA ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL
Debe presentar NIE actualizado o DNI en caso de contar con nacionalidad española. Por otro lado, tal y 

como se explica en convocatoria, debe presentar titulo de idiomas que indique nivel B2 inglés)

***7387** ACREDITA ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL

Tal y como se especifica en la convovatoria, es imprescindible experiencia laboral previa mínima de 1 año 

como ejecutivo/a de cuentas en empresas relacionadas con el sector MICE y/u organización eventos 

feriales  (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa, declaración responsable o 

medio equivalente). Debe aclarar funciones realizadas en trabajos anteriorres

***0936** ACREDITA NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL

Tal y como se especifica en la convovatoria, es imprescindible experiencia laboral previa mínima de 1 año 

como ejecutivo/a de cuentas en empresas relacionadas con el sector MICE y/u organización eventos 

feriales  (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa, declaración responsable o 

medio equivalente). Debe aclarar funciones realizadas en trabajos anteriores

Tampoco se acredita nivel de idiomas B2 (mediante título es suficiente)

(P-SU01-25 EJECUTIVO/A DE EVENTOS)    14/02/2025

Según lo establecido en las bases de la convocatoria específica del empleo: P-SU01-25 EJECUTIVO/A DE EVENTOS se presenta el listado de la documentación a subasanar:


