
Alegaciones: 2 días hábiles desde esta publicación. Los alegantes deberán indicar en el asunto del mensaje la plaza a la que optan (P.ej: “ALEGACIÓN P-IND06-25 TÉCNICO-A DE MARKETING”)

P-IND06-25 TÉCNICO-A DE MARKETING DNI Formación mínima Experiencia Calificación

****8189* ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

***3234** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

***2837** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***3704** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

***2382** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***8753** NO ACREDITA ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 
Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente)

***5477** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***3503** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

LISTADO PROVISIONAL DE ADMISIONES EN PROCESOS DE SELECCIÓN FYCMA
(P-IND06-25 TÉCNICO-A DE MARKETING)  29/07/2025

Según lo establecido en las bases de la convocatoria específica del empleo: P-IND06-25 TÉCNICO-A DE MARKETING  se presenta el listado de la documentación a subasanar:



P-IND06-25 TÉCNICO-A DE MARKETING DNI Formación mínima Experiencia Calificación

***2750** NO ACREDITA ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 
Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente)

***3002** NO ACREDITA ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 
Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente)

***3788** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***9246** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***2727** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***9177** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

***6963** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***3400** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

***8930** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)
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***5177** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***3378** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***5433** ACREDITA  ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

***6721** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***5265** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***8209** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***8741** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***4559** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

***1808** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)
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***3218** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

***3583** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***1482** NO ACREDITA ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 
Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente)

***4266** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***2226** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***0525** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***3304** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***8529** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

***9741** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 
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***8038** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***3042** NO ACREDITA ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 
Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente)

***7387** NO ACREDITA ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 
Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente)

****0701* ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***9845** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***8400** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***7144** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***2082** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

***8277** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 
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***5036** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***2588** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***3788** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***8629** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***3318** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***7128** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

***3331** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***5940** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***5816** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 



P-IND06-25 TÉCNICO-A DE MARKETING DNI Formación mínima Experiencia Calificación

***6597** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

***6865** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***3198** NO ACREDITA ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 
Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente)

***1378** NO ACREDITA ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 
Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente)

***3042** NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formación mínima. Bachillerato o grado medio 

relacionado con la experiencia mínima (acreditado mediante título suficiente). b) Experiencia laboral mínima de  

1 año en departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares 

a las descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***0300** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

**8265** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

***1706** ACREDITA ACREDITA ADMISIÓN PROVISIONAL 

***1792** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)
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***9547** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)

***7065** ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral mínima de  1 año en 

departamentos de comunicación y marketing o agencias de publicidad ejerciendo funciones similares a las 

descritas en la oferta (acreditado mediante Vida laboral/Contratos/Certificados de empresa o medio 

equivalente)


