FYCMA

LISTADO PROVISIONAL DE ADMISIONES EN PROCESOS DE SELECCION FYCMA
(P-INDO03-26 RESPONSABLE DE EVENTOS) 11/05/2026

Segun lo establecido en las bases de la convocatoria especifica del empleo: P-IND03-26 RESPONSABLE DE EVENTOS se presenta el listado de la documentacién a subasanar:
Alegaciones: 2 dias hébiles desde esta publicacién. Los alegantes deberan indicar en el asunto del mensaje la plaza a la que optan (P.ej: “ALEGACION P-IND03-26 RESPONSABLE DE EVENTOS”)

P-IND03-26 RESPONSABLE DE EVENTOS

DNI

Formacién minima

Idiomas

Experiencia

Calificacién

*xx3730%

ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo
suficiente). b) Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos
en empresas relacionadas con el sector MICE y/u organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida

laboral, contratos y certificados de empresa o medio equivalente).

706

ACREDITA

ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral minima de 2 afios como
responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas relacionadas con el sector MICE y/u
organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos y certificados de empresa o medio
equivalente).

*rxq 543

ACREDITA

ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral minima de 2 afios como
responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas relacionadas con el sector MICE y/u
organizacién eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos y certificados de empresa o medio

equivalente).

**xQ35H

ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo
suficiente). b) Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos
en empresas relacionadas con el sector MICE y/u organizacién eventos feriales (acreditada mediante vida
laboral, contratos y certificados de empresa o medio equivalente).

#xxq0g0**

ACREDITA

ACREDITA

ACREDITA

ADMISION PROVISIONAL

R ABT

ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo
suficiente). b) Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos
en empresas relacionadas con el sector MICE y/u organizacién eventos feriales (acreditada mediante vida
laboral, contratos y certificados de empresa o medio equivalente).

*x7ERER

ACREDITA

ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral minima de 2 afios como
responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas relacionadas con el sector MICE y/u
organizacién eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos y certificados de empresa o medio

equivalente).

x7144%

ACREDITA

ACREDITA

ACREDITA

ADMISION PROVISIONAL




P-IND03-26 RESPONSABLE DE EVENTOS

DNI

Formacién minima

Idiomas

Experiencia

Calificacion

*xGEQ 1

ACREDITA

ACREDITA

ACREDITA

ADMISION PROVISIONAL

*r2QBEE

NO ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formacion minima. Diplomatura o grado
(acreditado mediante titulo suficiente). b) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo suficiente). c)
Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas
relacionadas con el sector MICE y/u organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos
y certificados de empresa o medio equivalente).

*rx@ET G

ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo
suficiente). b) Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos
en empresas relacionadas con el sector MICE y/u organizacién eventos feriales (acreditada mediante vida
laboral, contratos y certificados de empresa o medio equivalente).

Y

ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo
suficiente). b) Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos
en empresas relacionadas con el sector MICE y/u organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida
laboral, contratos y certificados de empresa o medio equivalente).

**%4920**

ACREDITA

ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral minima de 2 afios como
responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas relacionadas con el sector MICE y/u
organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos y certificados de empresa o medio
equivalente).

Y o

ACREDITA

ACREDITA

ACREDITA

ADMISION PROVISIONAL

***Q3E4*

ACREDITA

ACREDITA

ACREDITA

ADMISION PROVISIONAL

*xxq QR

NO ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formacion minima. Diplomatura o grado
(acreditado mediante titulo suficiente). b) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo suficiente). c)
Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas
relacionadas con el sector MICE y/u organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos
y certificados de empresa o medio equivalente).

**%1808**

ACREDITA

ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral minima de 2 afios como
responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas relacionadas con el sector MICE y/u
organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos y certificados de empresa o medio
equivalente).

*rxQ3 35

NO ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formacion minima. Diplomatura o grado
(acreditado mediante titulo suficiente). b) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo suficiente). c)
Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas
relacionadas con el sector MICE y/u organizacién eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos
y certificados de empresa o medio equivalente).




P-IND03-26 RESPONSABLE DE EVENTOS

DNI

Formacién minima

Idiomas

Experiencia

Calificacion

*5x%1 665

NO ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formaciéon minima. Diplomatura o grado
(acreditado mediante titulo suficiente). b) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo suficiente). c)
Experiencia laboral minima de 2 aflos como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas
relacionadas con el sector MICE y/u organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos
y certificados de empresa o medio equivalente).

*rxlGE1

ACREDITA

ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral minima de 2 afios como
responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas relacionadas con el sector MICE y/u
organizacién eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos y certificados de empresa o medio
equivalente).

%0708

ACREDITA

ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral minima de 2 afios como
responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas relacionadas con el sector MICE y/u
organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos y certificados de empresa o medio
equivalente).

**x79QQ**

ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo
suficiente). b) Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos
en empresas relacionadas con el sector MICE y/u organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida
laboral, contratos y certificados de empresa o medio equivalente).

***8780*

ACREDITA

NO ACREDITA

ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo
suficiente).

*xx5Qq Br

ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo
suficiente). b) Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos
en empresas relacionadas con el sector MICE y/u organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida
laboral, contratos y certificados de empresa o medio equivalente).

B 05

ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo
suficiente). b) Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos
en empresas relacionadas con el sector MICE y/u organizacién eventos feriales (acreditada mediante vida
laboral, contratos y certificados de empresa o medio equivalente).

*xxQ7BE**

ACREDITA

ACREDITA

ACREDITA

ADMISION PROVISIONAL

**%0904**

ACREDITA

ACREDITA

ACREDITA

ADMISION PROVISIONAL

*HXRTQAL*

NO ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formacion minima. Diplomatura o grado
(acreditado mediante titulo suficiente). b) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo suficiente). c)
Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas
relacionadas con el sector MICE y/u organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos
y certificados de empresa o medio equivalente).




P-IND03-26 RESPONSABLE DE EVENTOS

DNI

Formacién minima

Idiomas

Experiencia

Calificacion

*X*KTDO**

NO ACREDITA

ACREDITA

ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formaciéon minima. Diplomatura o grado
(acreditado mediante titulo suficiente).

25036

ACREDITA

ACREDITA

ACREDITA

ADMISION PROVISIONAL

#2087

NO ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formaciéon minima. Diplomatura o grado
(acreditado mediante titulo suficiente). b) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo suficiente). c)
Experiencia laboral minima de 2 aflos como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas
relacionadas con el sector MICE y/u organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos
y certificados de empresa o medio equivalente).

#5200 4w

ACREDITA

ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral minima de 2 afos como
responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas relacionadas con el sector MICE y/u
organizacién eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos y certificados de empresa o medio

equivalente).

Bk b

ACREDITA

ACREDITA

ACREDITA

ADMISION PROVISIONAL

*r2Q308**

ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo
suficiente). b) Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos
en empresas relacionadas con el sector MICE y/u organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida

laboral, contratos y certificados de empresa o medio equivalente).

**%(890**

NO ACREDITA

NO ACREDITA

NO ACREDITA

EXCLUSION PROVISIONAL

Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formaciéon minima. Diplomatura o grado
(acreditado mediante titulo suficiente). b) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo suficiente). c)
Experiencia laboral minima de 2 aflos como responsable de eventos y/o ejecutivo/a de eventos en empresas
relacionadas con el sector MICE y/u organizacion eventos feriales (acreditada mediante vida laboral, contratos
y certificados de empresa o medio equivalente).




