FYCMA

LISTADO PROVISIONAL DE ADMISIONES EN PROCESOS DE SELECCION FYCMA
(P-SU03-26 RESPONSABLE DE EVENTOS) 01/06/2026

Segun lo establecido en las bases de la convocatoria especifica del empleo: P-SU03-26 RESPONSABLE DE EVENTOS se presenta el listado de la documentacion a subasanar:
Alegaciones: 2 dias habiles desde esta publicacion. Los alegantes deberan indicar en el asunto del mensaje la plaza a la que optan (P.ej: “ALEGACION P-SU03-26 RESPONSABLE DE EVENTOS”)

P-SU03-26 RESPONSABLE DE EVENTOS DNI Formacién minima Idiomas Experiencia Calificacion

*2708* ACREDITA ACREDITA ACREDITA ADMISION PROVISIONAL
Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Experiencia laboral minima de 2 afos como
responsable de eventos y/o ejecutivo de eventos en empresas relacionadas con el sector MICE y/u

***9014** ACREDITA ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSION PROVISIONAL L . N X . . .
organizacion de eventos feriales (acrditado mediante Vida laboral, contratos y certificados de empresa o medio
equivalente).

6501 ACREDITA ACREDITA ACREDITA ADMISION PROVISIONAL

9364+ ACREDITA ACREDITA ACREDITA ADMISION PROVISIONAL
Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formacién minima. Diplomatura o grado
(acreditado mediante titulo suficiente). b) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo oficial). c) Experiencia

***6290** NO ACREDITA NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSION PROVISIONAL laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo de eventos en empresas relacionadas con
el sector MICE y/u organizacion de eventos feriales (acrditado mediante Vida laboral, contratos y certificados
de empresa o medio equivalente).
Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo
oficial). b) Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo de eventos en

*6225* ACREDITA NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSION PROVISIONAL . o ) i N .
empresas relacionadas con el sector MICE y/u organizacion de eventos feriales (acrditado mediante Vida
laboral, contratos y certificados de empresa o medio equivalente).
Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Formacién minima. Diplomatura o grado
(acreditado mediante titulo suficiente). b) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo oficial). c) Experiencia

***9335** NO ACREDITA NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSION PROVISIONAL laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo de eventos en empresas relacionadas con
el sector MICE y/u organizacion de eventos feriales (acrditado mediante Vida laboral, contratos y certificados
de empresa o medio equivalente).
Debe acreditar, tal y como se especifica en la convocatoria: a) Idiomas. Inglés B2 (acreditado mediante titulo
oficial). b) Experiencia laboral minima de 2 afios como responsable de eventos y/o ejecutivo de eventos en

7951 ACREDITA NO ACREDITA NO ACREDITA EXCLUSION PROVISIONAL . o ) i N .
empresas relacionadas con el sector MICE y/u organizacion de eventos feriales (acrditado mediante Vida
laboral, contratos y certificados de empresa o medio equivalente).

3331 ACREDITA ACREDITA ACREDITA ADMISION PROVISIONAL




